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ADATKEZELÉSI, ADATVÉDELMI  

ÉS ADATBIZTONSÁGI SZABÁLYZAT 

AZ ADATKEZELÉSI TÁJÉKOZTATÓ CÉLJA 

A Bajai SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum (székhely: 6300 Kalocsa, Tomori Pál utca 10..; 

OM azonosító: 2032028/012; képviseli: Bekéné Deutsch Ágnes  igazgató) – a továbbiakban: 

Adatkezelő, mint adatkezelő, magára nézve kötelezőnek ismeri el jelen jogi közlemény 

tartalmát. Kötelezettséget vállal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés 

megfelel a jelen szabályzatban és a hatályos nemzeti jogszabályokban, valamint az Európai 

Unió jogi aktusaiban meghatározott elvárásoknak. 

Az Adatkezelő fenntartja magának a jogot jelen tájékoztató bármikori megváltoztatására, 

természetesen az esetleges változásokról kellő időben értesíti közönségét. 

Jelen Adatkezelési tájékoztató a Bajai Szakképzési Centrum Adatkezelési, adatvédelmi  és 

adatbiztonsági szabályzata alapján készült. 

 

Az Adatkezelő elkötelezett tanulói, azok törvényes képviselői, munkatársai, ügyfelei és 

partnerei személyes adatainak védelmében, kiemelten fontosnak tartja információs 

önrendelkezési jogaik tiszteletben tartását. Az Adatkezelő a személyes adatokat bizalmasan 

kezeli és megtesz minden olyan biztonsági, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok 

biztonságát garantálja. Az Adatkezelő az alábbiakban ismerteti adatkezelési gyakorlatát. 
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Az adatkezelés alapelvei 

Személyes adatot a szakképző intézményekben kizárólag: 

 jogszabályi felhatalmazás vagy 

 hozzájárulás 

alapján szabad kezelni, pontosan meghatározva az egyes adatkezelések jogalapját, célját, 

idejét és az egyes adatkezelésekkel kapcsolatos személyiségi jogok gyakorlásának feltételeit. 

A jogszabály alapján kezelendő személyes adatok körét a szakképzésről szóló 2019. évi 

LXXX. törvény 114. §-a határozza meg. Az adatkezelésben érintett kör az intézménnyel 

jogviszonyban álló tanulók, azok törvényes képviselői, az alkalmazottak és a szerződéses 

partnerek. 

SZAKKÉPZÉSI ADATKEZELÉS  

A szakképző intézmény adatkezelése (2019. évi LXXX. törvény a szakképzésről) 

114. § [A szakképző intézmény adatkezelése] 

(1) A szakképző intézmény a szakmai oktatással összefüggésben a tanulói jogviszony, illetve 

a felnőttképzési jogviszony létesítése és fenntartása céljából kezeli 

a) a tanuló, illetve a képzésben részt vevő személy 

aa) természetes személyazonosító adatait, 

ab) nemét, 

ac) állampolgárságát, nem magyar állampolgár esetén a Magyarország területén való 

tartózkodás jogcímét és a tartózkodásra jogosító okirat megnevezését és számát, 

ad) lakcímét, levelezési címét, elektronikus levelezési címét és telefonszámát, 

ae) társadalombiztosítási azonosító jelét, 

af) adóazonosító jelét, 

b) a kiskorú tanuló törvényes képviselője 

ba) természetes személyazonosító adatait, 

bb) lakcímét, levelezési címét, elektronikus levelezési címét és telefonszámát, 

c) a tanulói jogviszonnyal kapcsolatos adatok keretében 

ca) a felvételi eljárással kapcsolatos adatokat, 

cb) a tanulói jogviszony szünetelésével, megszűnésével kapcsolatos adatokat, ideértve annak 

időpontját és okát, 

cc) a tanuló mulasztásával kapcsolatos adatokat, 

cd) a tanulóbalesetre vonatkozó adatokat, 
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ce) a tanuló oktatási azonosító számát, 

cf) az egyéni tanulmányi renddel kapcsolatos adatokat, 

cg) a tanuló tudásának értékelésével és minősítésével, valamint a tanuló által tett vizsgákkal 

kapcsolatos adatokat, 

ch) az oktatás munkarendjével kapcsolatos adatokat, 

ci) a tanulói fegyelmi és kártérítési ügyekkel kapcsolatos adatokat, 

cj) a tanuló diákigazolványának sorszámát, 

ck) a tankönyvellátással kapcsolatos adatokat, 

cl) az évfolyamismétlésre vonatkozó adatokat, 

cm) *  a sajátos nevelési igényre, a fogyatékosságra, a beilleszkedési, tanulási vagy 

magatartási nehézségre, a hátrányos helyzetre és a halmozottan hátrányos helyzetre vonatkozó 

adatokat, 

d) *  a felnőttképzési jogviszonnyal kapcsolatos adatok keretében a c) pont cb)–cg), ch)–ck) 

és cm) alpontjában meghatározott adatokat, 

e) jogszabályban biztosított kedvezményekre való igényjogosultság elbírálásához és 

igazolásához szükséges olyan adatokat, amelyekből megállapítható a jogosult személye és a 

kedvezményre való jogosultsága. 

(1a) *  A szakképző intézmény a tanulmányi kötelezettség teljesítésének biztosítása és 

ellenőrzése céljából kezeli a tanuló, illetve a képzésben részt vevő személy szakképzési 

munkaszerződéssel összefüggésben keletkezett és az állami adó- és vámhatóság által számára 

átadott adatát. Ezzel összefüggésben az állami adó- és vámhatóság a szakképzési 

munkaszerződéshez kapcsolódóan az adózás rendjéről szóló 2017. évi CL. törvény 50. § (2) 

bekezdés 1., 3–5., 9., 14. és – ha rendelkezésre áll, a heti munkaidő tartama kivételével – 15. 

pontjában meghatározott adatokat a tanuló, illetve a képzésben részt vevő személy adóazonosító 

jelének összevetése útján – az e törvényben vagy a Kormány e törvény végrehajtására kiadott 

rendeletében a szakképzés irányításával és ellenőrzésével összefüggésben meghatározott 

feladatok ellátása céljából – a szakképzési államigazgatási szerv részére a szakképzés 

információs rendszerébe átadja. Az állami adó- és vámhatóság az adatszolgáltatást havonta, a 

bevallásra előírt határidőt követő hónap tizedik napjáig teljesíti. 

(2) A szakképző intézmény az alkalmazottja foglalkoztatása, számára a juttatások, 

kedvezmények, kötelezettségek megállapítása és teljesítése, továbbá az e törvényben 

meghatározott nyilvántartások vezetése céljából kezeli 

a) az alkalmazott 

aa) családi és utónevét és születési családi és utónevét, 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj232id6f34
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj233id6f34
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj234id6f34
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ab) nemét, 

ac) születési helyét és idejét, 

ad) anyja születési családi és utónevét, állampolgárságát, nem magyar állampolgár esetén a 

Magyarország területén való tartózkodás jogcímét és a tartózkodásra jogosító okirat 

megnevezését és számát, 

ae) lakcímét, levelezési címét, elektronikus levelezési címét és telefonszámát, 

af) végzettségével, szakképesítésével, szakképzettségével és idegennyelv-ismeretével 

kapcsolatos adatokat, 

ag) oktatási azonosító számát, 

ah) pedagógusigazolványának számát, 

ai) társadalombiztosítási azonosító jelét, 

aj) adóazonosító jelét, 

ak) fizetésiszámla-számát, 

b) az alkalmazott valamennyi korábbi foglalkoztatásával kapcsolatosan 

ba) a munkahely megnevezését, 

bb) a jogviszony típusát, kezdő és záró dátumát, valamint megszűnésének módját, 

bc) a beosztását és a munkakörének megnevezését, 

bd) bér- és bérjellegű juttatásai mértékét, valamint az azok kiszámításának alapjául szolgáló 

időtartamot, 

c) az alkalmazott szakképző intézménnyel fennálló jogviszonyával kapcsolatosan 

ca) a b) pontban meghatározott adatokat, 

cb) a bűnügyi nyilvántartó szerv által kiállított hatósági bizonyítvány számát és keltét, 

cc) a munkaköri alkalmassági vizsgálat eredményének adatait, 

cd) munkaidejének mértékét, munkából való távollétének jogcímét és időtartamát, 

ce) kirendelésének adatait, 

cf) értékelésének eredményét, 

cg) továbbképzési kötelezettsége teljesítésével kapcsolatos adatokat, 

ch) vétkes kötelezettségszegésével, illetve kártérítési felelősségével összefüggő adatokat. 

115. § [A kezelt adatok továbbítása] 

(1) *  A szakképző intézmény köteles a jogszabályban előírt nyilvántartásokat vezetni, a 

szakképzés információs rendszerébe bejelentkezni, a tanulmányi rendszert használni, valamint 

az országos statisztikai adatfelvételi program keretében előírt és a korai iskolaelhagyással 

veszélyeztetett tanulókról összesített adatot szolgáltatni. 

(2) A 114. § (1) bekezdésében meghatározott adatok közül 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj235id6f34
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a) a tanuló családi és utóneve, születési helye és ideje, lakóhelye, tartózkodási helye, 

törvényes képviselője családi és utóneve, lakcíme és telefonszáma, a tanulói jogviszony 

kezdete, szünetelésének ideje, megszűnése, az egyéni tanulmányi renddel kapcsolatos adatok, 

a tanuló mulasztásával kapcsolatos adatok a tartózkodásának megállapítása, a tanítási napon a 

foglalkozástól való távolmaradás jogszerűségének ellenőrzése és a törvényes képviselővel való 

kapcsolatfelvétel céljából, a tanulói jogviszony fennállásával, a tankötelezettség teljesítésével 

összefüggésben a fenntartó, a bíróság, a rendőrség, az ügyészség, a települési önkormányzat 

jegyzője, a közigazgatási szerv és a nemzetbiztonsági szolgálat részére, 

b) a tanuló felvételével, átvételével kapcsolatos adatok az érintett iskola, szakképző 

intézmény, felsőoktatási intézménybe történő felvétellel kapcsolatosan az érintett felsőoktatási 

intézmény részére, 

c) a tanuló családi és utóneve, születési helye és ideje, lakcíme, levelezési címe, 

társadalombiztosítási azonosító jele, törvényes képviselője családi és utóneve, lakcíme, 

levelezési címe és telefonszáma, a szakképző intézményi egészségügyi dokumentáció, a 

tanulóbalesetre vonatkozó adatok az egészségi állapotának megállapítása céljából az 

egészségügyi intézmény és az iskola-egészségügyi feladatot ellátó intézmény részére, 

d) *  a tanuló családi és utóneve, születési helye és ideje, lakcíme, levelezési címe, törvényes 

képviselője családi és utóneve, lakcíme, levelezési címe és telefonszáma, a tanuló 

mulasztásával kapcsolatos adatok, a sajátos nevelési igényű vagy fogyatékossággal élő 

személyre, a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő tanulóra, a hátrányos 

helyzetű és a halmozottan hátrányos helyzetű tanulóra, illetve képzésben részt vevő személyre 

vonatkozó adatok a veszélyeztetettségének feltárása, megszüntetése céljából a 

családvédelemmel foglalkozó intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjúságvédelemmel 

foglalkozó szervezet, intézmény részére, 

e) a tanuló igényjogosultsága elbírálásához és igazolásához szükséges adatai az igénybe 

vehető támogatás igénylése céljából a fenntartó részére, 

f) a tanuló állami vizsgája alapján kiadott oklevelének, illetve bizonyítványának adatai a 

szakképzési államigazgatási szervnek az oklevél, illetve a bizonyítvány nyilvántartása céljából, 

továbbá a szakképzési államigazgatási szervtől a felsőfokú felvételi kérelmeket nyilvántartó 

szervezethez, 

g) *  a honvédségi szakképző intézményben tanuló honvéd altiszt-jelöltek adatai közül az őket 

megillető jogok gyakorlása és kötelezettségek teljesítése céljából a 114. § (1) bekezdés c) pontja 

szerinti adatot a Magyar Honvédség központi személyügyi szerve részére 

továbbítható. 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj236id6f34
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj237id6f34
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(3) A 114. §-ban meghatározott adatok – az e törvényben meghatározottak szerint, a 

személyes adatok védelmére vonatkozó célhoz kötöttség megtartásával – továbbíthatók a 

fenntartónak, a kifizetőhelynek, a bíróságnak, a rendőrségnek, az ügyészségnek, a szakképzési 

államigazgatási szervnek, a munkavégzésre vonatkozó rendelkezések ellenőrzésére 

jogosultaknak és a nemzetbiztonsági szolgálatnak. A pedagógusigazolványra jogosultak 

esetében a pedagógusigazolvány kiállításához szükséges valamennyi adat a 

pedagógusigazolvány elkészítésében közreműködők részére továbbítható. 

(4) A tanuló 

a) sajátos nevelési igényére, beilleszkedési zavarára, tanulási nehézségére, magatartási 

rendellenességére vonatkozó adata a pedagógiai szakszolgálat intézményei részére és a 

szakképző intézmények között, 

b) értékelésével és minősítésével kapcsolatos adata az érintett osztályon vagy csoporton 

belül, az oktatói testületen belül, a kiskorú tanuló törvényes képviselőjének, a duális 

képzőhelynek, ha az értékelés nem a szakképző intézményben történik, a szakképző 

intézmények között, iskolaváltás esetén az új szakképző intézmény vagy köznevelési intézmény 

részére, 

c) diákigazolványa kiállításához szükséges valamennyi adata a diákigazolvány 

elkészítésében közreműködők részére 

továbbítható. 

(5) A képzésben részt vevő személy 114. § (1) bekezdésében meghatározott adatainak 

továbbítására az (1)–(4) bekezdést kell alkalmazni. 

(6) *  A szakképző intézmény – a tanuló, illetve a képzésben részt vevő személy 

kötelezettségei teljesítésének nyilvántartása céljából – hozzáférést biztosít a tanulmányi 

rendszerhez a duális képzőhelynek és – a szakirányú oktatáshoz kapcsolódóan érvényesített 

adómentességre és igénybe vett adókedvezményre való jogosultság ellenőrzéséhez – az állami 

adóhatóságnak. 

(7) A szakmai vizsga adatait a Központi Statisztikai Hivatal részére – a hivatalos 

statisztikáról szóló 2016. évi CLV. törvény (a továbbiakban: Stt.) 28. §-ával összhangban a 

statisztikai cél előzetes igazolása alapján, az ahhoz szükséges mértékben – statisztikai célra 

egyedi azonosításra alkalmas módon, térítésmentesen át kell adni és azok a Központi 

Statisztikai Hivatal által statisztikai célra felhasználhatók. Az átvett adatok körét és az 

adatátvétel részletes szabályait az Stt. 28. §-a szerinti megállapodásban kell rögzíteni. 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900080.tv#lbj238id6f34
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(8) A szakképzési alapfeladattal kapcsolatos adatok statisztikai célra felhasználhatók és 

statisztikai felhasználás céljára személyazonosításra alkalmatlan módon, a Kormány 

rendeletében meghatározottak szerint továbbíthatók. 

116. § [Titoktartási kötelezettség] 

(1) A szakképző intézmény alkalmazottját, továbbá azt, aki közreműködik a tanuló 

felügyeletének az ellátásában, hivatásánál fogva harmadik személyekkel szemben titoktartási 

kötelezettség terheli a tanulóval, illetve a képzésben részt vevő személlyel kapcsolatos minden 

olyan tényt, adatot, információt illetően, amelyről a tanulóval, illetve képzésben részt vevő 

személlyel, kiskorú tanuló esetén a kiskorú tanuló törvényes képviselőjével való kapcsolattartás 

során szerzett tudomást. E kötelezettség a foglalkoztatásra irányuló jogviszony megszűnése 

után is határidő nélkül fennmarad. A titoktartási kötelezettség nem terjed ki az oktatói testület 

tagjainak egymás közti, valamint a gyermekvédelmi jelzőrendszer tagjaival történő, a tanuló 

fejlődésével összefüggő megbeszélésre. 

(2) A kiskorú tanuló törvényes képviselőjével a kiskorú valamennyi személyes adata 

közölhető, kivéve, ha a személyes adat közlése súlyosan sértené a kiskorú tanuló testi, értelmi 

vagy erkölcsi fejlődését. 

(3) Nincs szükség az érintett és az adattal egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezésére, 

ha a szakképző intézmény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi 

XXXI. törvény 17. § (2) bekezdése alapján jár el. 

117. § [Az adatkezelés időtartama] 

(1) A szakképző intézmény 114. § (1) bekezdésében meghatározott adatokat a tanulói 

jogviszony megszűnésétől számított tizedik év utolsó napjáig, a 114. § (2) bekezdésében 

meghatározott adatokat a foglalkoztatásra irányuló jogviszony megszűnésétől számított ötödik 

év utolsó napjáig kezeli. 

(2) A szakképző intézmény a 41. § (1) bekezdés b) pontjában meghatározott feltétel 

ellenőrzése céljából kezeli az alkalmazott vagy a szakképző intézményben alkalmazni kívánt 

személy azon személyes adatait, amelyeket a bűnügyi nyilvántartó szerv által kiállított hatósági 

bizonyítvány tartalmaz. A megismert személyes adatokat a szakképző intézmény az alkalmazás 

létesítésével összefüggésben meghozott döntés időpontjáig vagy – alkalmazás esetén – annak 

megszűnésétől számított ötödik év utolsó napjáig kezeli. 

118. § [Adatkezelési szabályzat] 

A szakképző intézmény adatkezelési szabályzatában kell meghatározni az adatkezelés és -

továbbítás intézményi rendjét. Az adatkezelés időtartama nem haladhatja meg az irattári őrzési 

időt. Az adatkezelési szabályzat elkészítésénél, módosításánál szakképző intézményben a 
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képzési tanácsot és a diákönkormányzatot véleményezési jog illeti meg. Adattovábbításra az 

igazgató és – a meghatalmazás keretei között – az általa meghatalmazott más személy jogosult. 

A szakképzés információs rendszere 

111. § [A szakképzés információs rendszere] 

A szakképzés információs rendszere hatósági és szakmai tevékenységeket kiszolgáló 

elektronikus alkalmazások, adatállományok, dokumentációk adatbázisa, valamint országos 

statisztikai és jogosultságalapú adatszolgáltatási rendszer, amely szakmai rendszerekből, azokat 

kiszolgáló, támogató segédprogramokból és alrendszerekből, továbbá a szakképzésért felelős 

miniszter által használt alkalmazásokból épül fel. 

 

Az igazgató vezeti a jogszabályban előírt tanügyi nyilvántartásokat, és felel a szakképző 

intézmény adatbiztonságáért, továbbá a szakképzés információs rendszerébe történő 

bejelentkezésért és adattovábbításért. 

A szakképző intézmény számára a fenntartó biztosítja, hogy az adatvédelmi tisztviselői 

feladatok ellátásra kerüljenek. Az adatvédelmi tisztviselő gondoskodik arról, hogy az 

intézmény tevékenysége bizonyíthatóan megfeleljen a GDPR-ben foglalt előírásoknak. 

 

Az adatok, iratok, dokumentumok tárolása papír alapon és digitális (szkennelt) formátumban 

történik. Az Adatkezelő szakképző intézmény – különféle platformokon – elektronikus 

formában is kezel adatokat: 

 SZIR (a szakképzés információs rendszere); 

 KRÉTA Iskolai Alaprendszer, e-napló (e-KRÉTA); 

 intézményi honlap; 

 Facebook közösségi oldal. 

Technikai adatok 

Az Adatkezelő a személyes adatok kezeléséhez alkalmazott informatikai eszközöket úgy 

választja meg és üzemelteti, hogy a kezelt adat: 

 az arra feljogosítottak számára hozzáférhető (rendelkezésre állás);     

 hitelessége és hitelesítése biztosított (adatkezelés hitelessége); 

 változatlansága igazolható (adatintegritás); 

 a jogosulatlan hozzáférés ellen védett (adat bizalmassága) legyen. 

Az Adatkezelő az adatokat megfelelő intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzáférés, 

megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a 

véletlen megsemmisülés ellen. 
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Az Adatkezelő olyan műszaki, szervezési és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az 

adatkezelés biztonságának védelméről, amely az adatkezeléssel kapcsolatban jelentkező 

kockázatoknak megfelelő védelmi szintet nyújt. 

Az Adatkezelő az adatkezelés során megőrzi 

 a titkosságot: megvédi az információt, hogy csak az férhessen hozzá, aki erre jogosult; 

 a sértetlenséget: megvédi az információnak és a feldolgozás módszerének a pontosságát 

és teljességét; 

 a rendelkezésre állást: gondoskodik arról, hogy amikor a jogosult használónak szüksége 

van rá, valóban hozzá tudjon férni a kívánt információhoz, és rendelkezésre álljanak az 

ezzel kapcsolatos eszközök. 

 

Az adatok fizikai tárolási helyei 

A rendszer működtetése során technikailag rögzítésre kerülő adatok: az érintett bejelentkező 

számítógépének azon adatai, melyek a honlapon generálódnak és melyeket a Kormányzati 

Informatikai Fejlesztési Ügynökség (KIFÜ) rendszere a technikai folyamatok automatikus 

eredményeként rögzít. Az automatikusan rögzítésre kerülő adatot a rendszer az érintett külön 

nyilatkozata vagy cselekménye nélkül a belépéskor, illetve kilépéskor automatikusan naplózza. 

Ezen adat egyéb személyes felhasználói adatokkal – törvény által kötelezővé tett esetek 

kivételével – össze nem kapcsolható. 

Adattovábbítás, adatfeldolgozás, az adatokat megismerők köre 

Az Adatkezelő személyes adatot kizárólag jogszabályi felhatalmazás vagy hozzájárulás alapján 

kezel, pontosan meghatározva az egyes adatkezelések jogalapját, célját, idejét és az egyes 

adatkezelésekkel kapcsolatos személyiségi jogok gyakorlásának feltételeit. 

Adatfeldolgozást és adattovábbítást az Adatkezelő kizárólag jogszabályi felhatalmazás és 

jogszabályi előírások alapján végez.  

A jogszabály alapján kezelendő személyes adatok körét a szakképzésről szóló 2019. évi 

LXXX. törvény 114. §-a határozza meg.  

Az Adatkezelő minden esetben meggyőződik arról, hogy az intézményi adatállományt kezelő 

harmadik fél tevékenysége is megfelel a GDPR előírásoknak. 

Zárórendelkezés: Minden további adatkezelési, adatvédelmi, adatbiztonsági kérdésben 

irányadó a Bajai Szakképzési Centrum Adatkezelési, adatvédelmi, adatbiztonsági Szabályzata. 

https://cms.bajai.szc.edir.hu/uploads/Adatkezelesi_adatvedelmi_es_adatbiztonsagi_szabalyzat

_347c186b8d.pdf 

  

https://cms.bajai.szc.edir.hu/uploads/Adatkezelesi_adatvedelmi_es_adatbiztonsagi_szabalyzat_347c186b8d.pdf
https://cms.bajai.szc.edir.hu/uploads/Adatkezelesi_adatvedelmi_es_adatbiztonsagi_szabalyzat_347c186b8d.pdf
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